
作成日：２０１５年 ３月２０日

部会長 事業名

様式２ 年間事業計画並びに予算計画表

部会名 メンバー部会人材育成 白瀬 布井（副部会長）部会長 事業名

様式２ 年間事業計画並びに予算計画表

部会名 メンバー部会人材育成 白瀬 布井（副部会長） 健康省エネ住宅推進員認定制度設計

別紙３

１．事業の目的 ４．連携部会名または連携する外部組織名１．事業の目的 ４．連携部会名または連携する外部組織名

■アドバイザー（敬称略）：伊加賀、岩前、星SWHの普及促進の為にはそれに対する知識と技術を兼ね備えた伝道師的な人材が必須である。

２．目的達成の為の具体的な業務項目 ５．予算計画２．目的達成の為の具体的な業務項目 ５．予算計画

■アド イザ （敬称略） 伊加賀、岩前、星
■調査研究部会：調査研究部会で設定する推奨基準案を

参考に認定講習会のテキストを作成する

① 度 基 構想 ①制度 基本構想固め 円

SWHの普及促進の為にはそれに対する知識と技術を兼ね備えた伝道師的な人材が必須である。
そうした人材を育てていくために「健康省エネ住宅推進員」という資格を設定し、これを有益な資格
へ育てていくための詳細を検討する

①制度の基本構想固め
部会にて作成したたたき台に対して各アドバイザーの方々からご意見を頂戴し、
内容の精度を高めていく（本格的には５月～８月にて実施）

②①で設定した内容にて認定講習会のテキスト作成を行う
③設定した手法、作成したテキストにて制度の問題点洗い出しの為の試行
④認定制度の開始をHP等を通じて告知

①制度の基本構想固め→７万円
・アドバイザーの方々の交通費（対象期間中に、東京にて
２回指導をお願いする。岩前様：3万円／回×2回、
伊加賀様、星様：各0.2万円／回×2回）

②認定講習会用のテキスト作成→１０万円
・部会でたたき台を作成し、アドバイザーに添削をお願い

３．業務項目毎の概略日程（２で挙げた業務項目の実施スケジュール） ：計画 ：実績３．業務項目毎の概略日程（２で挙げた業務項目の実施スケジュール） ：計画 ：実績

④認定制度の開始をHP等を通じて告知
⑤第１回認定講習会に向けての準備
⑥第１回目の認定講習、認定作業を実施（２０１６年３月での実施を目標とする）

部会でたたき台を作成し、アド イザ に添削をお願
する（アドバイザーへの謝礼。5万円／人×2名）

４月 ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １月 ２ ３業務項目 ４月 ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １月 ２ ３業務項目

①制度の基本構想固め

②認定講習会のテキスト作成②認定講習会のテキスト作成

③認定講習会の試行

④認定制度の開始をHP等にて告知

⑤第１回認定講習会に向けての準備

⑥第１回認定講習会、認定実施



作成日：２０１５年 ３月２０日

部会長 事業名

様式２ 年間事業計画並びに予算計画表

部会名 メンバー部会人材育成 白瀬 布井（副部会長） エコリフォームプロ講習会用DVDの制作

別紙４

１．事業の目的 ４．連携部会名または連携する外部組織名

エコリフォームプロの講習、試験を通じてより多くの資格者を養成していくには、人数に限りの ■調査研究部会

２．目的達成の為の具体的な業務項目 ５．予算計画

養
ある講師を派遣せずとも信頼できる資格者を育てられる方法の確立が重要である。そこで、
実務講習のDVD版を制作し、講義部分をこれで実施できるようにする。

調 研究部会
・調査研究部会で実施する講習を撮影しDVD化する

① プ 講習を撮影 ① プ①エコリフォームプロの講習を撮影
・調査研究部会が実施する講習会を撮影

②講習用DVDの制作
・撮影データを編集して講習用DVDを制作する

①エコリフォームプロの講習を撮影する→旅費9万円
・場合によっては人材育成部会にて講習を請け負い、
それを撮影する。首都圏内での実施を最優先するが、
万が一北海道、九州へ行く場合も想定して旅費を設定。

②DVDの制作→1万円
・１０枚制作

３．業務項目毎の概略日程（２で挙げた業務項目の実施スケジュール） ：計画 ：実績

１０枚制作

４月 ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １月 ２ ３業務項目

①エコリフォームプロ講習会の撮影

②講習用DVDの制作②講習用DVDの制作



作成日：２０１５年 ３月２０日

部会長 事業名

様式２ 年間事業計画並びに予算計画表

部会名 メンバー部会人材育成 白瀬 布井（副部会長） エコリフォームプロの位置づけ検討

別紙５

１．事業の目的 ４．連携部会名または連携する外部組織名

現状では会員向限定的な色が濃いエコリフォームプロの資格であるが、これを一般向けの資格 ■調査研究部会

２．目的達成の為の具体的な業務項目 ５．予算計画

現状では会員向限定的な色が濃 リフォ プ の資格であるが、 れを 般向けの資格
とした場合、会員限定の資格とした場合の両者における得失を評価し、この資格の位置づけを
明確化する

調査研究部会
・エコリフォームプロ資格への対応を努めてきた当部会の
意見を参考とする

①エコリフォームプロの位置づけを明確化する為の検討会開催 ①予算は不要

３．業務項目毎の概略日程（２で挙げた業務項目の実施スケジュール） ：計画 ：実績

４月 ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １月 ２ ３業務項目

①エコリフォームプロ位置づけ検討会


